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Artigo 1.2
Objeto

1. O presente regulamento define o modo de funcionamento da Unidade Curricular (UC) de
dissertacdo/trabalho de projeto/estdgio do Mestrado em Gestdo em Turismo e Inovagdo
Territorial lecionado pela Escola Superior de Educacdo de Coimbra (ESEC) e pela Escola Superior
de Tecnologia e Gestdo de Oliveira do Hospital (ESTGOH).

2. 0O trabalho a desenvolver pelos estudantes no ambito desta UC pode assumir uma das seguintes

tipologias: dissertacdo, trabalho de projeto ou estagio.

Artigo 2.2
DefinigGes
Para efeitos do presente regulamento entende-se por:

a) Dissertagao, um trabalho de investigacdo de natureza cientifica sobre um tema do dominio
de conhecimento do Mestrado, que privilegia o desenvolvimento de um trabalho teérico e de
investigacdo orientado para a resolucdo de um problema identificado na literatura cientifica
(research gap);

b) Trabalho de Projeto, um trabalho aplicado e inserido no ambito do dominio de conhecimento
do Mestrado, com uma vertente pratica e experimental, envolvendo a aplicacdo de conceitos,
metodologias e técnicas em contextos especificos, tais como o diagndstico de uma situagao
problematica identificada, estudo de um problema novo ou aplicacdo de métodos e
instrumentos de resolu¢cdo de uma situagdo problematica ja identificada por outrem ou pelo
estudante. Este projeto pode ser concretizado em ambiente organizacional;

c) Estagio, um trabalho de natureza profissional, realizado em ambiente organizacional, visando
a aplicacdo de conhecimentos e competéncias adquiridas, orientado para um problema
identificado na organizacdo (organizational gap) e evidenciando um contributo relevante

para a organizac¢do de acolhimento, devidamente fundamentado.
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Artigo 3.2

Articula¢do com a unidade curricular de Seminario de Acompanhamento a Disserta¢do/Trabalho de

Projeto/Estagio

A realizagdo da UC de dissertacdo/trabalho de projeto/estagio desenvolve-se em estreita colaboracdo e
articulacdo com a de seminario de acompanhamento a dissertacdo/trabalho de projeto/estagio, do 1.2

semestre do 2.2 ano curricular.

Artigo 4.2
Condigdes de acesso

1. O estudante s6 poderd inscrever-se na UC de dissertacdo/trabalho de projeto/estagio se, em
conjunto com as restantes UC em que se inscreve nesse ano letivo, isso corresponder, no maximo,
a 84 ECTS, tendo acumulado pelo menos 36 ECTS.

2. Ainscricdo da UC de dissertacdo/trabalho de projeto/estagio pressup&e a inscricdo no mesmo
ano letivo ou aprovacdo em ano letivo anterior na UC de semindrio de acompanhamento a

dissertacdo/trabalho de projeto/estagio.

Artigo 5.2
Funcionamento da Unidade Curricular

1. AUCé de natureza individual e cada estudante tera orientac¢do tutorial, de acordo com o definido
no plano de estudos publicado no Despacho n.2 104/2024, de 18 de janeiro.
2. As propostas de trabalho a desenvolver em dissertacao, trabalho de projeto ou estagio podem
ter duas proveniéncias:
a) Os docentes que manifestem interesse apresentam, aos diretores de curso, propostas de
trabalho até ao final do segundo semestre do ano letivo anterior, as quais devem, por norma,
enquadrar-se em linhas de investigacdo existentes ou a criar nos Centros, Polos ou Nucleos

de Investigacdo a que os orientadores se encontrem vinculados;
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b) Os estudantes apresentam propostas de sua iniciativa até ao final do segundo semestre do
ano letivo anterior.

3. Os estudantes trabalhadores podem propor a organizagdo onde desenvolvem a sua atividade
profissional como entidade de acolhimento de estdgio ou concretizacdo de trabalho de projeto,
desde que esta entidade e o estudante trabalhador demonstrem condi¢des para cumprir com o
estabelecido no presente regulamento.

4. Os estudantes em mobilidade internacional podem realizar a UC em organiza¢des estrangeiras
mediante acordo prévio de colabora¢cdo com a ESEC ou ESTGOH, consoante a especializacdao em
que o estudante se encontra inscrito.

5. Os estudantes devem enviar aos diretores de curso as propostas finais de dissertacao, trabalho
de projeto ou estagio, contendo os pareceres dos orientadores e coorientadores (se aplicavel)
sobre a viabilidade dos planos de trabalho e informacdo sobre a sua disponibilidade, até trinta

dias apds o inicio do 1.2 semestre do 2.2 ano curricular.

Artigo 6.2
Lingua oficial

1. A lingua oficial de redacdo e/ou defesa de dissertacdo, trabalho de projeto ou estagio é o
portugués.

2. Pode admitir-se a redacdo e/ou defesa de dissertacdo, trabalho de projeto ou estagio noutra
lingua.

3. Na situagdo descrita no numero anterior, o estudante formaliza o pedido junto dos diretores de
curso, que decidirdo mediante analise caso a caso, ouvidos os respetivos orientadores e
acautelados os critérios que garantam a qualidade cientifica e pedagodgica.

4. Da decisdo prevista no n.2 3 do presente artigo ndo se admite recurso.

Artigo 72

Orientagdo da Dissertacdo, Trabalho de Projeto ou Estagio
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1. A realizacdo do trabalho de dissertacdo, trabalho de projeto ou estagio é orientada por
professores da ESEC ou ESTGOH, titulares do grau de doutor ou do titulo de Especialista, de
acordo com a alinea g) do artigo 3.2 do Decreto-Lei n.2 74/2006, de 24 de marco, na sua redagdo
atual, sob proposta dos diretores de curso.

2. Podem, ainda, coorientar os trabalhos referidos no n.2 1 professores ou investigadores
doutorados de outras instituicdes, bem como detentores do titulo de Especialista, de acordo com
a alinea g) do artigo 3.2 do Decreto-Lei n.2 74/2006, de 24 de margo, na sua redacdo atual,
nacionais ou estrangeiros, sob proposta dos diretores de Curso.

3. As propostas de orientadores e coorientadores (se aplicavel) sdo aprovadas pelos concelhos
técnico-cientificos da ESEC e ESTGOH, consoante a especializacdo em que se encontra inscrito o
estudante, mediante proposta fundamentada dos diretores de curso, tendo em conta os
pareceres daqueles sobre a viabilidade dos planos de trabalho e a informagdo sobre a sua

disponibilidade.

Artigo 8.2
Supervisao de Estagio ou Trabalho de Projeto

1. Cabe a entidade de acolhimento de estagio ou de concretizacdo de trabalho de projeto, se
aplicavel, indicar um supervisor do estudante.
2. O supervisor deve ser um especialista de reconhecido mérito e com responsabilidade funcional

na area de intervengao.

Artigo 9.2
Duragdo do Estagio

O estégio tem a duragdo minima de quatro meses, correspondendo a um minimo de 600 horas.

Artigo 10.2

Documento objeto de avaliagao
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1. Aavaliagcdo da UC faz-se a partir da dissertagdo, do trabalho de projeto ou do relatério de estagio,
consoante a tipologia de trabalho escolhida pelo estudante.

2. Adissertacdo, o trabalho de projeto e o relatdrio de estagio referidos no n.2 1 devem conter, com
as devidas alteragdes préprias de cada tipologia:

a) Uma sintese da bibliografia cientifica relevante que enquadre tedrica e metodologicamente
o trabalho;

b) Uma componente descritiva correspondendo ao relato da intervengdo do estudante ou ao
estudo realizado pelo mesmo, contendo elementos relativos a sua caracterizagdo, a
planificacdo e a condugao;

c¢) Uma componente reflexiva correspondendo a analise da intervencdo e processos;

d) Uma sintese conclusiva que sintetize e avalie criticamente as solu¢Ges implementadas ou as
recomendacdes preconizadas ou os principais resultados do estudo.

3. Acelaboracao da dissertacdo deve orientar-se pela seguinte estrutura indicativa:

a) Introducdo;

b) Enguadramento tedrico (revisdo da literatura e modelo de investigacdo, se aplicavel);

c) Método;

d) Resultados;

e) Discussdo dos resultados;

f) Conclusdes.

4. A elaboracgdo do trabalho de projeto deve orientar-se pela seguinte estrutura indicativa:

a) Introdugao;

b) Descricdo da organizagao (se aplicavel);

c¢) Enquadramento tedrico;

d) Meétodo;

e) Descricdo do projeto;

f) Resultados;

g) Reflexdo critica;

h) Conclusoes.

5. A elaboracdo do relatério de estagio deve orientar-se pela seguinte estrutura indicativa:

a) Introdugao;
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b) Descricdo da organizacdo;
¢) Enquadramento tedrico;
d) Método;
e) Resultados;
f) Andlise e discussdo dos resultados;
g) Conclusdes.
6. Na elaboragdo da dissertacdo, trabalho de projeto ou relatério de estagio seguem-se as regras
graficas e de disposi¢cdo dos conteudos definidos e disponiveis nos sites institucionais da ESEC e

da ESTGOH.

Artigo 11.2
Provas publicas

1. Adissertacgdo, trabalho de projeto ou relatério de estagio sdo apresentados em provas publicas e
apreciados por um Juri nomeado pelo Conselho Técnico-Cientifico da ESEC ou ESTGOH, consoante
a especializacdo em que se encontra inscrito o estudante, sob proposta do diretor de curso
representante da respetiva especializacdo, nos termos indicados no Regulamento Académico do
2.2 Ciclo de Estudos do Instituto Politécnico de Coimbra.

2. A apresentacdo a provas publicas sé pode ocorrer apds aprovacdo a totalidade das restantes

unidades curriculares que integram o plano de estudos.

Artigo 12.2
Prazos

1. O estudante deverad submeter a dissertagdo, trabalho de projeto ou relatdrio de estagio no prazo
limite de um ano, a contar da data de inicio das aulas do 22 ano curricular do Mestrado.

2. Caso ndo termine a dissertacao, trabalho de projeto ou relatério de estagio no tempo previsto, o
estudante podera solicitar prorrogacdo do prazo de entrega nos termos previstos no

Regulamento Académico do 2.2 Ciclo de Estudos do Instituto Politécnico de Coimbra.
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Artigo 132
Responsabilidades ESEC/ESTGOH
Cabe a ESEC/ESTGOH, de acordo com a responsabilidade pela gestdo de cada uma das especializagdes:

a) Estabelecer um acordo de colaboragdo com a entidade de acolhimento do estdgio ou
concretizacdo do trabalho de projeto, se aplicavel, privilegiando as entidades parceiras do
Mestrado, acordo sem o qual n3o se dara inicio formal ao estagio/trabalho de projeto;

b) Nomear o orientador e coorientador, se aplicavel, nos termos definidos neste regulamento;

¢) Garantir uma orientacdo efetiva por parte do orientador.

Artigo 14.2
Responsabilidades do supervisor da entidade de acolhimento
Cabe ao supervisor nomeado pela entidade de acolhimento:

a) Apoiar o estudante durante o periodo de realizagdo do estagio ou trabalho de projeto, se
aplicavel, nos termos aprovados no plano de trabalhos definido pelo estudante sob
coordenacdo do Orientador e em articulagdo com a entidade de acolhimento;

b) Garantir a necessdria integracao do estudante na organizagao;

c) Informar com regularidade o orientador da ESEC/ESTGOH de eventuais ocorréncias durante
a realizacdo do estagio ou trabalho de projeto, se aplicavel, bem como do decorrer dos

trabalhos e registo de assiduidade.

Artigo 15.2
Responsabilidades do orientador da ESEC/ESTGOH
Cabe ao orientador:

a) Validar o plano de trabalhos a desenvolver pelo estudante e acompanha-lo ao longo da sua
realizacdo;

b) Validar a ficha de estagio, se aplicavel, previamente ao inicio do mesmo;
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c) Assegurar a articulagdo com a entidade de acolhimento, em particular com o Supervisor
designado por esta;

d) Colaborar com o coorientador, se aplicavel, em todos os assuntos relacionados com os
trabalhos a desenvolver;

e) Supervisionar a elaboragdo da dissertac¢do, trabalho de projeto ou relatdrio de estégio;

f) Zelar pelo cumprimento dos prazos estipulados;

g) Emitir parecer sobre requerimento de prestacdo de provas publicas;

h) Integrar o juri de avaliagdo da prova publica;

i) Conservar o sigilo sobre informacgGes de caracter confidencial ou reservado a que tenha tido

acesso através da realiza¢do dos trabalhos pelo estudante.

Artigo 16.2

Responsabilidades do estudante
Cabe ao estudante:

a) Cumprir o estipulado no presente regulamento;

b) Cumprir na integra o plano de trabalhos aprovado;

c) Ser assiduo e pontual, nos termos propostos do plano de trabalhos do estégio;

d) Submeter nos servigos da escola a ficha de estagio, se aplicavel, procedimento sem o qual o
estagio ndo podera ter inicio;

e) Respeitar as regras internas da instituicdo de acolhimento do estagio ou concretizacdo do
trabalho de projeto, se aplicavel;

f) N3&o fazer uso de informagdes e contactos, documentos internos ou estudos que sejam
propriedade da instituicdo de acolhimento do estagio ou concretizacdo do trabalho de
projeto, se aplicdvel, sem prévio acordo desta;

g) Nao identificar o nome da entidade de acolhimento ou outras informag¢des que a possam
identificar, se aplicdvel, se ndo obtiver uma declaracdo de aprovacdo da entidade para o
efeito, a submeter aquando da entrega do relatério final;

h) Cumprir o procedimento de autorizagdo da Comissdo de Etica do IPC para a recolha de dados
através da aplicacdo de questionarios, entrevistas, entre outros, que envolvam a identificacdo

e tratamento de informacdo pessoal dos respetivos participantes;
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i) Submeter Declaragdo de Integridade e de Honestidade Intelectual, conforme previsto no
Regulamento do Mestrado (art.2 159);

j)  Cumprir os procedimentos relativos a possibilidade de um periodo de embargo ao livre acesso
a dissertacdo/ trabalho de projeto/ estégio, se aplicavel, e em situacdes de trabalhos finais de
mestrado que necessitem de uma suspensdo tempordria de acesso ao texto integral,
conforme previsto no Regulamento do Mestrado (art.2 162);

k) Manter o orientador e coorientador, se aplicavel, ao corrente de todas as ocorréncias durante

a realizagdo da dissertacdo, trabalho de projeto ou relatdrio de estagio.

Artigo 17.2
Casos omissos

Todos os casos ndo previstos neste regulamento serdo analisados pelos Conselhos Técnico-Cientificos da
ESEC e da ESTGOH, sob proposta de uma comissdo de analise prévia composta pelos presidentes daqueles

orgdos e pelos dois diretores de curso.

Artigo 18.2
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor apds aprovacdo pelos conselhos técnico-cientificos da ESEC e da

ESTGOH, aplicando-se as edi¢bes em curso no ano letivo de 2025/2026 e seguintes.
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