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CAPITULO |
DisposicOes gerais

Artigo 1.2
Enquadramento juridico

Considerando que, nos termos do artigo 23.2-A do Regulamento do Ciclo de Estudos Conducente a
Obtencdo do Grau de Mestre pelo Instituto Politécnico de Coimbra — Despacho n.2 19151/2008, publicado
na 22 Série do Diario da Republica, n.2 137, de 17 de Julho, alterado pelo Despacho n.2 7994/2011,
publicado no Diério da Republica, 2.2 Série, n.2 107, de 2 de Junho, pelo Despacho n.2 11574/2012,
publicado no Diério da Republica, 2.2 Série, n? 165, de 27 de agosto, pelo Despacho n.2 2032/2014,
publicado no Didrio da Republica, 2.2 Série, n? 27, de 7 de Fevereiro, e pelo Despacho n.2 5636/2015,
publicado no Didrio da Republica, 2.2 Série, n? 102, de 27 de maio — as Unidades Organicas devem adotar
um regulamento para cada curso de mestrado aprovado pelo Presidente do Instituto Politécnico de
Coimbra, o presente regulamento visa estabelecer as normas relativas ao Mestrado em Gestdo de
Negdcios, cuja estrutura curricular e plano de estudos se encontram divulgados no Despacho n.2
6096/2016, publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, n.2 88, de 6 de maio.

Artigo 2.2
Ambito de aplicagdo
O presente regulamento aplica-se ao ciclo de estudos conducente ao grau de mestre em Gestdo de
Negdcios, doravante designado por ciclo de estudos, ministrado na Escola Superior de Tecnologia e
Gestdo de Oliveira do Hospital (ESTGOH) do Instituto Politécnico de Coimbra (IPC) e nele se estabelecem
as linhas gerais a que este curso deve obedecer.

CAPITULO II
Estrutura e acesso ao ciclo de estudos

Artigo 3.2
Natureza e organizagao do ciclo de estudos

1 — O ciclo de estudos tem como area cientifica predominante a Gestdo e Administracdo e como
classificacdo da area principal, de acordo com a Classificagdo Nacional das Areas de Educacdo e Formagdo
(CNAEF), a 340 — Ciéncias Empresariais, assegurando, predominantemente, a aquisi¢ao, pelo estudante,
de uma especializacao de natureza profissional.

2 — O ciclo de estudos conferente do grau de mestre é organizado de acordo com o sistema de créditos,
correspondendo a um total de 120 ECTS. Este ciclo de estudos integra um curso de especializagdo,
constituido por um conjunto de unidades curriculares correspondentes ao 1.2 ano, num total de 60 ECTS.
3 — 0 plano de estudos, constante do Anexo | ao presente regulamento, esta organizado de acordo com
o regime semestral, correspondendo a 4 semestres curriculares de trabalho dos estudantes.
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Artigo 4.2
Estrutura do ciclo de estudos

O ciclo de estudos conducente ao grau de mestre integra:
a) Um curso de especializagdo, constituido por um conjunto organizado de unidades curriculares, a que
corresponde 60 ECTS;
b) Uma dissertacdo de natureza cientifica ou um trabalho de projeto, originais e especialmente realizados
para este fim, ou um estagio de natureza profissional objeto de relatério final, consoante os objetivos
especificos visados, nos termos que sejam fixados pelas respetivas normas regulamentares, a que
corresponde 50 ECTS, articulada com uma unidade curricular de Seminario, a que corresponde 12 ECTS.

Artigo 5.2

Acesso ao ciclo de estudos
1 - Podem candidatar-se ao acesso ao ciclo de estudos conducente ao grau de mestre:
a) Titulares do grau de licenciado ou equivalente legal, conferido por instituicio de ensino superior
nacional;
b) Titulares de um grau académico superior estrangeiro, conferido na sequéncia de um 1.2 ciclo de estudos
organizado de acordo com os principios do Processo de Bolonha por um Estado aderente a este Processo;
c¢) Titulares de um grau académico superior estrangeiro, que seja reconhecido, pelo conselho técnico-
cientifico da ESTGOH, como satisfazendo os objetivos do grau de licenciado;
d) Detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional que seja reconhecido, pelo Conselho
Técnico-Cientifico da ESTGOH, como atestando capacidade para a realizacdo deste ciclo de estudos.
2 — 0 reconhecimento a que se referem as alineas b), c) e d) do n.2 1 tem apenas como efeito o acesso ao
ciclo de estudos conducente ao grau de mestre, ndo conferindo ao seu titular a equivaléncia ao grau de
licenciado ou o reconhecimento desse grau.

Artigo 6.2

Reingresso
1 - Podem requerer reingresso os estudantes que tenham estado inscritos em anteriores edi¢cdes do ciclo
de estudos conducente ao grau de mestre em Gestdao de Negdcios.
2 — O reingresso em nova edicdo do mesmo curso de mestrado faz-se com a apresentacdao de nova
candidatura e com ocupacdo de vaga especificamente fixada para o efeito, isenta do pagamento de taxa
de candidatura.
3 — No caso de nao terem sido fixadas vagas especificas para os candidatos que pretendem reingressar,
as candidaturas a reingresso no ciclo de estudos serdo apreciadas e seriadas juntamente com as restantes
candidaturas.
4 — Se as vagas referidas no n.2 2 ndo forem suficientes para os candidatos que pretendem reingressar, e
as vagas para o ingresso na edi¢do do ciclo de estudos nao tiverem sido todas preenchidas, aqueles
poderdo ocupar estas vagas, até ao seu limite.
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CAPITULO IlI
Selec¢ao e seriagao

Artigo 7.2

Apresentacgao de candidaturas
1 — As candidaturas sdo entregues nos Servigos Académicos da ESTGOH ou a ele remetidas, por carta
registada com aviso de recec¢do, para “Servigos Académicos da Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de
Oliveira do Hospital, Rua General Santos Costa, 3400-124 Oliveira do Hospital”. A candidatura é efetuada
através do preenchimento dum formuldario de candidatura especifico, disponivel nesses servicos ou em
www.estgoh.ipc.pt.
2 — No processo de candidatura deve ser anexado:
a) Documentos comprovativos das habilitacGes de que o candidato é titular, com informacdo das
classificagGes finais (no caso de documento estrangeiro, o candidato devera apresentar, também, a
respetiva tradugdo para uma das seguintes linguas: portugués/inglés);
b) Curriculum vitae resumido (maximo de 4 paginas A4 em formato Europass);
¢) Documentos comprovativos das informagdes fornecidas no formulario de candidatura ou outros
documentos comprovativos dos dados mencionados no curriculum vitae;
d) Fotocdpia do Cartdo de Cidadao ou fotocdpia do Bilhete de Identidade e do Numero de Identificagdo
Fiscal.
3 — Os prazos para apresentacdo das candidaturas sdo publicitados sob a forma de Edital.

Artigo 8.2
Selegao, classificagdo e seriacdao dos candidatos
1 — A nomeacdo do juri, bem como a definicdo de procedimentos e de critérios relativos a selecdo,
classificacdo e seriacdo dos candidatos é efetuada pelo Conselho Técnico-Cientifico da ESTGOH.
2 — Compete ao juri proceder a selegao, classificacao e seria¢cdo dos candidatos.
3 — As reclamacgdes relativas aos processos da selecdo, classificacdo e seriacdo dos candidatos sdo
apreciadas pelo respetivo juri e decididas pelo Conselho Técnico-Cientifico da ESTGOH.
4 — Os candidatos admitidos a concurso ao abrigo das alineas a), b) e c) do artigo 5.2 serdo ordenados
tendo em consideracdo a classificacdo obtida por aplicacdo da férmula:
C=(1,5A+1,5G+2M+CP)/6
em que:
- A e G representam a afinidade e o grau do curso, respetivamente, expressas através de coeficientes no
intervalo [0 a 20];
- M é a média final do curso de licenciatura (caso ndo seja licenciado, M é a média final do curso de
bacharelato) expressa na escala inteira [10 a 20];
- CP é a classificacdo atribuida, na escala [0 a 20], ao curriculo profissional;
- C é a classificacdo final.

Valorizagdo de A para candidatos detentores de diploma de licenciatura em:
- Gestdo ou areas afins: 20 valores;
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- Economia, Turismo, Secretariado ou areas afins: 17 valores;
- Engenharia, Ciéncia ou Tecnologia: 14 valores;
- Outras areas: 10 valores.

Valorizacdo de G para candidatos:

- Detentores do grau de Doutoramento: 20 valores;

- Detentores do grau de Mestrado (7 anos letivos): 15 valores;

- Detentores do grau de Mestrado ou Licenciatura (5 anos letivos) e Licenciatura (4 anos): 14 valores;
- Detentores do grau de Licenciatura (3 anos letivos): 12 valores;

Valorizagdo de CP para candidatos:

- Na posse de curriculo profissional muito relevante a classificacdo a atribuir ao parametro CP é de 4
valores por cada ano de experiéncia até ao limite de 20 valores;

- Na posse de curriculo profissional relevante a classificacdo a atribuir ao pardametro CP é de 2 valores por
cada ano de experiéncia até ao limite de 14 valores;

- Na posse de curriculo profissional pouco relevante a classificacdo a atribuir ao pardmetro CP é de 1 valor
por cada ano de experiéncia até ao limite de 8 valores.

Para todas as decisOes, entende-se por:

- “Curriculo muito relevante”, o exercicio de fun¢des na area de Gestdo ou areas afins;

- “Curriculo relevante”, o exercicio de fun¢des nas areas de Economia, Turismo, Secretariado ou areas
afins;

- “Curriculo pouco relevante”, o exercicio de fungdes em outras areas que ndo as acima identificadas.

5 — Os candidatos admitidos a concurso pela alinea d) do ponto 1 do artigo 5.2 sdo classificados numa

escala de 0 a 20, tendo em consideragdo a classificagdo obtida por aplicacdo da férmula:
C=(4CE+4CP+2CC)/ 10

em que:

- CE corresponde a classificagdo atribuida na escala de 0 a 20 ao curriculo escolar;

- CC corresponde a classificacdo atribuida na escala de 0 a 20 ao curriculo cientifico;

- CP corresponde a classificacdo atribuida na escala de 0 a 20 ao curriculo profissional.

Valorizagao de CE:

- Bacharelato na area de Gestdo ou em areas afins: 20 valores;

- Bacharelato noutras areas: 12 valores;

- HabilitagGes inferiores as anteriormente anunciadas: 6 valores.

Valorizacao de CC:
- Cinco valores por cada publicacdo cientifica na area de Gestdo ou em areas afins, até ao limite de 20
valores.
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Valorizagao de CP:

- 2 valores (ou 4 valores se corresponder a fungbes de coordenagdo/chefia) por cada ano de experiéncia
profissional muito relevante, até ao limite de 20 valores;

- 1 valor (ou 2 valores se corresponder a fun¢bes de coordenacdo/chefia) por cada ano de experiéncia
profissional relevante, até ao limite de 14 valores;

- 0,5 valores (ou 1 valor se corresponder a fungdes de coordenacdo/chefia) por cada ano de experiéncia
profissional pouco relevante, até ao limite de 8 valores.

Para todas as decisdes, entende-se por:

- “Curriculo muito relevante”, o exercicio de fungGes na area de Gestdo ou areas afins;

- “Curriculo relevante”, o exercicio de fun¢des nas dreas de Economia, Turismo, Secretariado ou dareas
afins;

- “Curriculo pouco relevante”, o exercicio de funcGes em outras areas que ndo as acima identificadas.

CAPITULO IV
Matricula e inscrigcao

Artigo 9.2

Matriculas e inscrigoes
1 - Os candidatos admitidos devem proceder a matricula e inscricdo nos Servicos Académicos da ESTGOH,
no prazo e condi¢des fixados no Edital.
2 — Em caso de desisténcia expressa da matricula e inscricdo, ou de ndo comparéncia para realizacdo da
mesma, a ESTGOH convoca, no prazo de 5 dias Uteis apds o termo do periodo de matricula e inscrigao,
através de correio eletronico, os candidatos constantes da lista seriada, pela ordem ai indicada.
3 — Os candidatos a que se refere o numero anterior tém um prazo improrrogavel de 5 dias Uteis, apds a
rececdo da notificagdo, para procederem a matricula e inscrigao.
4 — A decisdo de admissdo apenas produz efeito para o ano letivo a que se refere o inicio do curso.
5 —0Os alunos inscritos num ciclo de estudos conducente ao grau de mestre, que o ndo tenham completado
nos prazos legais, poderao fazé-lo no ambito de edi¢do subsequente do mesmo curso, se existir.

Artigo 10.2

Prorrogacao
1-Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, os alunos que ndo concluam no prazo legalmente previsto,
a componente de disserta¢do/trabalho de projeto/relatério de estagio, poderdo solicitar a prorrogacio
do mesmo.
2 — A prorrogacdo deve ser solicitada junto dos Servicos Académicos da ESTGOH até ao ultimo dia definido
pela Comissdo Coordenadora do curso para a entrega da dissertacdo/trabalho de projeto/relatério de
estagio.
3 — A prorrogacdo pode ser solicitada por periodos de um semestre, podendo no maximo ser solicitada
até ao limite do dobro do tempo previsto para a realizagdo do trabalho final.
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4 — Cada pedido implica o pagamento da propina correspondente a 25% do valor definido para o ano em
que se realiza o trabalho final, na edicdo que o requerente integra.

Artigo 11.2

Taxas de candidatura, de matricula e de inscrigcao
1 —Sao devidas:
a) Uma taxa de candidatura;
b) Uma taxa de matricula no 1.2 ano;
¢) Uma taxa de inscrigdo nos anos subsequentes;
d) Propinas;
e) Propina de prorrogacao, se aplicavel.
2 — Os valores das taxas de candidatura e de matricula sdo publicitados no Edital de cada edi¢do de
mestrado.

CAPiTULO V
Gestao do ciclo de estudos

Artigo 12.2

Orgaos de diregdo e gestdo
1 — O ciclo de estudos é objeto de direcdo e gestdo propria, através de uma Comissdo Coordenadora
constituida por:
a) Diretor do Mestrado;
b) Dois vogais, docentes do ciclo de estudos.
2 — O Diretor do Mestrado é, preferencialmente, um professor doutorado da area cientifica predominante
do ciclo de estudos.

Artigo 13.2

Comissao Coordenadora
Compete a Comissdo Coordenadora:
a) Assegurar a gestdo corrente do curso;
b) Promover a coordenacgao entre unidades curriculares, semindrios, estagios e outras atividades do ciclo
de estudos;
¢) Incentivar atividades complementares e de intercambio com instituicées similares do mesmo dominio
cientifico;
d) Propor ao Conselho Técnico-Cientifico da ESTGOH os professores orientadores de
dissertacdes/projetos/estagios, tendo em conta os pareceres daqueles sobre a viabilidade dos planos de
trabalho e a informacgao sobre a sua disponibilidade;
e) Propor ao Conselho Técnico-Cientifico da ESTGOH os juris para apreciacdo e discussdo publica de
dissertacdes/ projetos/estagios;
f) Acompanhar o desenvolvimento do ciclo de estudos e propor eventuais alteragdes;
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f) Exercer as demais competéncias que lhe sejam delegadas pelo Conselho Técnico-Cientifico e pelo
Conselho Pedagégico da ESTGOH.

CAPITULO VI
Avaliagao

Artigo 14.2

Regime de avaliagdo e classificagao das unidades curriculares
1 — As unidades curriculares que integram o plano de estudos sdao objeto de avaliacado.
2 — Aavaliagdo é efetuada de acordo com o definido no programa de cada unidade curricular. Sem prejuizo
da inclusdo de momentos de avaliagdo cuja classificacdo seja grupal, a avaliagdo de cada unidade
curricular deve incluir, pelo menos, um momento de avaliagdo de classificagdo individual.
3 — O calendario escolar integra as seguintes épocas de avaliacdo:
a) Avaliagdo periddica/continua;
b) Avaliacao final — época normal;
c¢) Avaliagdo final — época de recurso;
d) Avaliagdo final — época especial, acessivel apenas a alunos com estatuto de trabalhador-estudantes e
finalistas.
4 — Os alunos que optem pela realiza¢do de avaliagdo periddica/continua ndo poderdo aceder a avaliacdo
final na época normal.
5 — As classificagGes finais das unidades curriculares serdo expressas por um nimero inteiro, na escala de
0a 20.
6 — As classificagdes finais das unidades curriculares sdo divulgadas aos alunos através da secretaria virtual
da ESTGOH.

Artigo 15.2

Melhoria de nota
1 — A melhoria de nota pode ser requerida uma vez a cada unidade curricular, na época normal ou de
recurso subsequente.
2 — A prestacgdo de provas para melhoria de nota carece de inscricdo prévia, até ao final do quarto dia util
anterior a data designada para a respetiva realizagdo.
3 — O disposto nos numeros anteriores esta sujeito a:
a) Funcionamento de nova edi¢do do ciclo de estudos no ano subsequente;
b) Inexisténcia de obstaculos a realizagdo de melhoria em anos subsequentes por forga de acreditagado da
edicdo junto de entidades competentes.
4 — A melhoria de nota ndo se aplica as unidades curriculares de Semindrio e de
Dissertacdo/Projeto/Estagio.

8de 16

Modelo 128 03
SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DA QUALIDADE



ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA E GESTAO
DE OLIVEIRA DO HOSPITAL

SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DA QUALIDADE
GESTAO ESTRATEGICA E GARANTIA DA QUALIDADE

REG3_02.04
REGULAMENTO DO MESTRADO EM GESTAO DE NEGOCIOS

Artigo 16.2

Reclamagao das classificagoes finais
1 — Os alunos podem apresentar reclamacdo da classificacdo atribuida nas provas das unidades
curriculares.
2 — As reclamacgOes das classificagdes atribuidas sdo dirigidas, por escrito, ao Presidente da ESTGOH, que
delas dara conhecimento ao docente responsavel pela unidade curricular.
3 — As reclamacdes devem ser acompanhadas do comprovativo de pagamento da taxa devida e
apresentadas no prazo de cinco dias Uteis contados da data da afixa¢do dos resultados.
4 — Ap0Os a rececdo da reclamacdo, o Presidente da ESTGOH notificard o Presidente da Comissdo Cientifica
do Departamento de Gestdo para nomear, no prazo de dois dias Uteis, um docente que procederd a
revisdo da prova.
5 — O prazo para decidir das reclamacGes é de cinco dias Uteis a contar da nomeac¢do do docente
encarregado da revisdao da prova, devendo o resultado ser comunicado ao aluno, por escrito, pelo
Presidente da ESTGOH.
6 — O prazo a que se refere o nimero anterior suspende-se durante o més de agosto.
7 — O original da reclamacdo, a decisdo que sobre ele haja recaido e o comprovativo de que a mesma foi
notificada ao aluno devem ficar arquivados no seu processo individual.
8 — Sdo liminarmente indeferidas as reclamacgdes nao fundamentadas ou apresentadas fora do prazo,
exceto, neste caso, quando o atraso ndo possa ser imputado ao aluno.
9 — S0 é possivel fazer um pedido de reapreciagdo/revisdo relativo a cada uma das provas realizadas.

CAPITULO VII
Orientagao e Provas

Artigo 18.2

Definigao
1 — De acordo com a alinea b) do n.21 do artigo 20.2 do Decreto-Lei n.2 74/2006, de 24 de marco, alterado
pelo Decreto-lei n.2 107/2008, de 25 de junho, e pelo Decreto-Lei n.2 115/2013, de 7 de agosto, o ciclo de
estudos integra uma dissertacdo de natureza cientifica ou um trabalho de projeto, originais e
especialmente realizados para este fim, ou um estagio de natureza profissional objeto de relatério final,
consoante os objetivos especificos visados, nos termos que sejam fixados pelas respetivas normas
regulamentares, a que corresponde 50 ECTS.
2 — Entende-se por dissertacdo de natureza cientifica um trabalho individual de investigacdo e
desenvolvimento sobre um tema da area de conhecimento do curso.
3 — Entende-se por trabalho de projeto um trabalho primordialmente aplicado e inserido no ambito das
questdes abordadas no 1.2 ano do ciclo de estudos. O trabalho pode centrar-se no diagnéstico de uma
situacdo problemadtica identificada, no estudo de um problema novo ou na aplicagdo de métodos e
instrumentos de resolucdo de uma situacdo problematica ja identificada por outrem ou pelo estudante.
Este projeto pode ser concretizado em ambiente organizacional.
4 — Entende-se por estagio de natureza profissional o trabalho final em ambiente organizacional, visando
a aplicacdo de conhecimentos e competéncias adquiridas no 1.2 ano do ciclo de estudos no diagnédstico
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e/ou na resolucdo de problemas, evidenciando um contributo relevante para a organizacdo de
acolhimento.

Artigo 19.2
Funcionamento da unidade curricular de Dissertagdo | Projeto | Estagio
A unidade curricular de Dissertacdo | Projeto | Estagio é objeto de regulamento préprio, aprovado pelo
Conselho Técnico-Cientifico da ESTGOH.

Artigo 20.2
Avaliacdo e duragao da unidade curricular
1 — A avaliagdo da unidade curricular de Dissertagdo | Projeto | Estagio far-se-a a partir de Dissertagdo,
Trabalho de Projeto ou Relatdrio de Estagio, consoante o caso.
2 — A duracdo da unidade curricular de Dissertacdo/Projeto/Estagio é de um ano letivo, devendo o
estudante submeter Dissertacdo, Trabalho de Projeto ou Relatdrio de Estagio, consoante o caso, no prazo
limite de um ano, a contar da data de inicio das aulas do 2.2 ano do ciclo de estudos.

Artigo 21.2

Orientacdo da disserta¢do/projeto/estagio
1 - A elaboracdo da dissertagao ou do trabalho de projeto e a realizagdo do estagio sdo orientadas por:
a) Professor, designado pelo Conselho Técnico-Cientifico da ESTGOH, sob proposta da Comissdo
Coordenadora do Mestrado;
b) Especialista de reconhecido mérito, designado pelo Conselho Técnico-Cientifico da ESTGOH, sob
proposta da Comissdao Coordenadora do Mestrado.
2 — Podem, ainda, orientar ou coorientar os trabalhos referidos no n.2 1 professores e investigadores
doutorados de outras instituicdes, bem como especialistas de mérito em areas cientifica relevantes,
nacionais ou estrangeiros, reconhecidos como tal pelo Conselho Técnico-Cientifico da ESTGOH, sob
proposta da Comissdao Coordenadora do Mestrado.

Artigo 22.2

Tramitacdo do processo
1 — O requerimento para a realizacdo das provas, dirigido ao Presidente da ESTGOH, deve ser
acompanhado de:
a) Quatro exemplares da dissertacdo/trabalho de projeto/relatério de estagio (versdo proviséria) em
papel e um exemplar em suporte digital;
c) Parecer favoravel do orientador e do coorientador, quando exista;
¢) Documento emitido pelos servicos académicos da ESTGOH em como o requerente obteve aprovacao
em todas as unidades curriculares do curso de especializagdo onde constem as classificagdes obtidas, se
aplicavel;
d) Declaracdo de disponibilizacdo de disserta¢do/trabalho de projeto/relatdrio de estagio.
2 — Apds a nomeacgdo do juri, este tem até 20 dias seguidos para decidir sobre a aceitacao, reformulagdo
ou rejeicdo da dissertacdo/trabalho de projeto/relatério de estagio (versdo provisoria).
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3 — Até 30 dias seguidos apds a comunica¢do ao candidato, pelo Presidente da ESTGOH, da decisdo
referida no ponto anterior, aquele entrega a versao definitiva, se ndo tiver havido rejeicdo. O candidato
devera ainda proceder ao auto depdsito da versao definitiva (copia digital) no repositério institucional do
IPC, alojado no Repositério Comum do RCAAP (rcaap.ipc.pt), integrante da rede do Repositdrio Cientifico
de Acesso Aberto.

4 — Na formatacdo das versdes provisoria e final da dissertacdo/trabalho de projeto/relatério de estagio
devem ser atendidas as normas definidas pela ESTGOH.

Artigo 23.2

Juri
1-0juri de apreciagdo da dissertagdo/trabalho de projeto/relatério de estagio € nomeado pelo Conselho
Técnico-Cientifico da ESTGOH, sob proposta da Comissdo Coordenadora do Mestrado, nos 20 dias
seguidos posteriores a sua entrega (versdo provisoria) nos Servicos Académicos da ESTGOH.
2 — O juri é constituido por 3 a 5 membros, devendo um destes ser o orientador. Sempre que exista mais
do que um orientador, apenas um pode integrar o juri.
3 — Os membros do juri devem ser especialistas no dominio em que se insere a dissertacdo/trabalho de
projeto/estagio, nomeados de entre (nacionais ou estrangeiros) professores titulares do grau de doutor,
ou especialistas de mérito reconhecido como tal pelo Conselho Técnico-Cientifico da ESTGOH.
4 — O juri sera presidido pelo Presidente do Conselho Técnico-Cientifico da ESTGOH, que pode delegar
esta competéncia num professor de uma das areas cientificas que integra o curso, preferencialmente
titular do grau de doutor.

Artigo 24.2

Provas publicas
1 — O ato publico de defesa da dissertacdo/trabalho de projeto/relatdrio de estagio ocorre até 90 dias
apos a entrega da versao definitiva e sé pode ter lugar com a presenga de um minimo de 3 elementos do
juri, sendo obrigatdria a presenca do Presidente e do arguente principal.
2 — O candidato dispée de um periodo maximo de 20 minutos para realizar uma intervencao inicial de
apresentacdo da dissertacdo/trabalho de projeto/relatério de estagio.
2 — A discussdo publica esta a cargo de um arguente principal, ainda que nela possam intervir todos os
membros do juri.
3 — A discussao publica ndo pode exceder 90 minutos, devendo ser proporcionado ao candidato tempo
idéntico ao utilizado pelo juri.
4 — Concluidas as provas, o juri reune para apreciacdao e deliberagdo, através de votacdo nominal
fundamentada, ndo sendo permitidas abstencdes.
5 — As decisGes do juri sdo tomadas por maioria dos seus membros.
6 — Da reunido do juri é lavrada ata, da qual constam, obrigatoriamente, os votos de cada um dos seus
membros e respetiva fundamentacao.
7 — Em caso de empate, o Presidente do juri dispGe de voto de qualidade.
8 — Da decisdo do juri ndo ha lugar a recurso.
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CAPITULO VIII
Classificagoes, titulos e diplomas

Artigo 25.2
Classificagao das unidades curriculares

A cada unidade curricular é atribuida uma classificacdo final expressa na escala numérica inteira de 0 a
20.

Artigo 26.2

Titulacdo do grau de mestre e sua classificagao final
1 -0 grau de mestre é titulado por um Diploma/Certiddo de Registo e ou por Carta de Curso, nos termos
definidos pelo Instituto Politécnico de Coimbra e de acordo com o modelo (“layout”’) aprovado em
Conselho de Gestao do mesmo Instituto.
2 — Ao grau académico de mestre é atribuida uma classificagdo final expressa no intervalo de 10-20 da
escala numérica inteira de 0 a 20, bem como no seu equivalente na escala europeia de comparabilidade
de classificagdes.
3 - A classificac3o final do Mestrado deverd associar-se uma meng3o qualitativa, de acordo com o artigo
17.2 do Decreto-Lei n.2 42/2005, de 22 de fevereiro, nos termos seguintes:
a) A mengao de Suficiente equivale a uma classificagdo entre 10 e 13 valores;
b) A mencdo de Bom equivale a uma classificacdo 14 ou 15 valores;
¢) A mengdo de Muito Bom equivale a uma classificacdo 16 ou 17 valores;
d) A mencdo de Excelente equivale a uma classificacdo entre 18 e 20.
4 — O modo de célculo da classificacdo final do Mestrado resulta da média ponderada em func¢do do
numero correspondente de ECTS, arredondada as unidades (considerando como unidade a fracdo ndo
inferior a cinco décimas), das classificacGes obtidas pelos estudantes nas unidades curriculares que
integram o respetivo plano de estudos. A classificacdo sera expressa no intervalo da escala numérica
inteira de 0 a 20 e no seu equivalente na escala europeia de comparabilidade de classificacao.
5 — A obtengdo do grau de mestre exige a aprovagdo em todas as unidades curriculares do curso de
especializagdo e nas unidades curriculares de Seminario e de Dissertacdo | Projeto | Estagio.

Artigo 27.2

Diploma de especializagdao
1 — A aprovacado em todas as unidades curriculares do curso de especializacao confere o direito a um
Diploma de Especializagdo, com mencdo da classificacdo final obtida.
2 — Ao Diploma de Especializacdo é atribuida uma classificagdo final expressa no intervalo de 10-20 da
escala numérica inteira de 0 a 20, bem como no seu equivalente na escala europeia de comparabilidade
de classificacGes.
3 — A classificacdo final do Diploma de Especializacdo deverd associar-se uma menc3o qualitativa, nos
termos seguintes:
a) A mengao de Suficiente equivale a uma classificagdo entre 10 e 13 valores;
b) A mencdo de Bom equivale a uma classificacdo 14 ou 15 valores;
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¢) A mengdo de Muito Bom equivale a uma classificacdo 16 ou 17 valores;

d) A mencao de Excelente equivale a uma classificacdo entre 18 e 20.

3 — 0 modo de calculo da classificacdo final do Diploma de Especializacdo resulta da média ponderada em
funcdo do numero correspondente de ECTS, arredondada as unidades (considerando como unidade a
fracdo ndo inferior a cinco décimas), das classificacdes obtidas pelos estudantes nas unidades curriculares
qgue integram o 1.2 ano do curso.

Artigo 28.2

Fraudes
1 — Qualquer prova de avaliagdo devera realizar-se em condices que salvaguardem:
a) A confirmacdo da identidade do aluno;
b) A confirmacdo da entrega da prova e/ou do trabalho;
¢) A detecdo da pratica de fraude.
2 — A detecdo da pratica de fraude na realizagdo de uma prova/trabalho implica:
a) A anulacdo da prova/trabalho;
b) O impedimento de repeticdo da prova/trabalho, ou de realizacdo de outra em sua substituicdo, durante
0 ano letivo em causa.

CAPITULO IX
Disposig¢oes finais

Artigo 29.2
Casos omissos
As situacdes ndo contempladas no presente regulamento aplica-se o disposto no Regulamento do Ciclo
de Estudos Conducente a Obtengdao do Grau de Mestre pelo Instituto Politécnico de Coimbra e demais
legislagao, sendo os casos omissos decididos por despacho do Conselho-Técnico Cientifico da ESTGOH, ou
por despacho do Presidente do IPC, ouvido o Conselho de Gestdo, nos termos do artigo 27.2 do
Regulamento indicado.

Artigo 30.2
Entrada em vigor
O presente regulamento entra em vigor no ano letivo de 2015-16.
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Areas cientificas de educagio e formacdo e créditos que devem ser reunidos para a obteng¢io do grau ou diploma

. ; CREDITOS
AREA CIENTIFICA SIGLA OBRIGATORIOS OPTATIVOS
Gestdo e Administragao GEST 25 5
Marketing e Publicidade MKT 20 5
Contabilidade e Fiscalidade CONT 20 5
Finangas, Banca e Seguros FIN 20 5
Economia ECON 5 0
Direito DIR 5 0
Estatistica EST 5 0
TOTAL 100 20
Plano de estudos
1.2 Ano / 1.2 Semestre
UNIDADES CURRICULARES AREA TIPO TEMPC?I-ID(I;;::)BALHO CREDITOS coDIGO
CIENTIFICA TOTAL | CONTACTO CORDIS OBSERVAGOES
Redes e Inovacdao Empresarial GEST Semestral 135 TP: 30 5 05.06.05.01.00.00.00 Obrigatdria
Gestdo de Marcas MKT Semestral 135 TP: 30 5 05.06.31.00.00.00.00 Obrigatdria
Contabilidade e Relato Financeiro CONT Semestral 135 TP: 30 5 05.06.30.06.00.00.00 Obrigatdria
Avaliacdo de Investimentos FIN Semestral 135 TP: 30 5 05.06.30.06.00.00.00 Obrigatdria
Economia da Empresa e da Concorréncia ECON Semestral 135 TP: 30 5 05.06.05.00.00.00.00 Obrigatdria
Direito dos Contratos DIR Semestral 135 TP: 30 5 05.10.17.02.00.00.00 Obrigatoria
TOTAL 30
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1.2 Ano / 2.2 Semestre

] TEMPO DE TRABALHO .
UNIDADES CURRICULARES ARFA TIPO HORAS CREDITOS copiGo ~
CIENTIFICA TOTAL( CO)NTACTO CORDIS OBSERVACOES
Estratégia de Internacionalizagdo GEST Semestral 135 TP: 30 5 05.06.05.01.00.00.00 Obrigatéria
Andlise de Dados Multivariada EST Semestral 135 TP: 30 5 04.05.13.00.00.00.00 Obrigatéria
Negociagdo e Gestdo de Conflitos GEST Semestral 135 TP: 30 5 05.06.30.16.01.00.00 Optativa 1
Liderancga e Gestdo de Equipas GEST Semestral 135 TP: 30 5 05.06.30.16.01.00.00 Optativa 1
Marketing Digital e E-Business MKT Semestral 135 TP: 30 5 05.06.31.00.00.00.00 Optativa 2
Marketing Research MKT Semestral 135 TP: 30 5 05.06.31.00.00.00.00 Optativa 2
Fiscalidade Empresarial CONT Semestral 135 TP: 30 5 05.06.30.06.00.00.00 Optativa 3
Auditoria e Controlo Interno CONT Semestral 135 TP: 30 5 05.06.30.06.00.00.00 Optativa 3
Corporate Governance FIN Semestral 135 TP: 30 5 05.06.30.06.00.00.00 Optativa 4
Gestdo Financeira e Performance FIN Semestral 135 TP: 30 5 05.06.30.06.00.00.00 Optativa 4
TOTAL 30
2.2 Ano
e TEMPO DE TRABALHO HEEnED
UNIDADES CURRICULARES - TIPO (HORAS) CREDITOS ~
CIENTIFICA TOTAL CONTACTO CORDIS OBSERVACOES
05.06.05.01.00.00.00
Seminario GEST/MKT/CONT/FIN | Semestral 270 S:30 10 05.06.31.00.00.00.00 Obrigatéria
05.06.30.06.00.00.00
05.06.05.01.00.00.00
Dissertacdo | Projeto | Estagio GEST/MKT/CONT/FIN Anual 1350 OT: 45 50 05.06.31.00.00.00.00 Obrigatéria
05.06.30.06.00.00.00
TOTAL 60
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